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ZPRAVA O CINNOSTI ORGANIZACE ZA ROK 2022

A/ ZHODNOCENI CINNOSTI ORGANIZACE

Denni stacionar

Ptivodné se denni stacionaf nazyval Ustav socialni pé&e pro déti a mladeZ. Byl otevien 1. 9.1981
v Ceské Lipé, v ulici Partyzanska. Do 31. 12. 1993 byl ziizovatelem Okresni tistav socialnich
sluzeb se sidlem ve Sloupu v Cechach, pozdgji v Ceské Lips. Od 1. 1. 1994 se stava
ziizovatelem Okresni tfad Ceska Lipa az do konce roku 2002. V roce 1995 byl ziizen
k dennimu pobytu i pobyt tydenni, ktery byl 1. 9. 2000 zruSen, nebot’ klienti ptesli do zatizeni
s celorocnim pobytem. Od 1. 1. 2003 az do soucasné doby je ziizovatelem Krajsky urad
Libereckého kraje. V roce 2004 se organizace premistuje do vétsi budovy, ktera je pronajata
od Mésta CL. Po nékolika zménach se tak vykrystalizovala sou¢asna administrativni i fakticka
podoba sluzby. Stalo se tak 1. 1. 2007, kdy vznikla organizace Denni a pobytové socialni
sluzby, prispévkova organizace Libereckého kraje. Do dnes poskytuje Denni stacionat a
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim.

Poslanim denniho stacionaie je prevence proti socialnimu vylouceni, upeviiovani a rozvijeni
schopnosti a dovednosti kazdého uzivatele, podpofit jejich samostatnost a orientaci v bézném
zivoté a na vetejnosti. Svou ¢innosti uleh¢uje zivot rodinam, které pecuji o 0soby se zdravotnim
postizenim. K tomu pfispivd pestrda nabidka aktivit, kterd napomaha rozvijet pohybové
schopnosti, jemnou motoriku, sebe obsluzné, socidlni a komunikac¢ni dovednosti, u nékterych
uzivateld rozvijet ziskané v€domosti v oblasti Cteni, psani a pocitani. Podpora komunikace,
zvlasté u osob s tézkym kombinovanym postizenim, se provadi prostfednictvim vyuzivani
prostiedka alternativni a augmentativni komunikace. V této oblasti jsou zajistény dulezité
podptirné pomucky a materialy.

Cilovou skupinou denniho stacionate jsou osoby ve véku od 16 do 64 let. Od 1.1. 2022 doslo
Kk upravé Registru socialni sluzby a to zejména ve v€kové kategorii. Sluzba je poskytovana
osobam se vSemi stupni mentalniho postizeni, ptipadné s pfidruzenym smyslovym, télesnym a
psychickym onemocnénim a osobam s poruchou autistického spektra. Sluzba je poskytovana
osobam bez agresivnich rysti a osobam, které jsou schopny pobyvat v kolektivu, tedy
nevyzaduji ptisn¢ individualni péci a podporu.

Cilem sluzby je podpora uzivateli vedouci k jejich zapojovani do bézného spolecenského
zivota, respektive snaha o pfedchazeni jejich socialni izolaci, podpora a pomoc pii vykonu
manualnich ¢innosti a pti upeviiovani a rozvoji jejich védomosti, schopnosti a dovednosti a to
vSe ve spolupraci s rodinou a dal$imi subjekty.

Dlouhodobym cilem sluzby je Gi¢ast uzivateli na nabizenych akcich spojenych s pohybem
(sport, tanec, turistika...) a osvojovani si novych sportovnich ¢i jinych pohybovych dovednosti,
ucast na nabizenych aktivitach, zdokonaleni nebo udrzeni své manualni zru¢nosti (napt. domaci
prace, pleteni kosikli, vytvarna c¢innost, rucni préace....), udrZzeni nebo ziskani novych



dovednosti, které ptispéji k osamostatiiovani se a sobéstacnosti, napi. v sebe obsluznych
¢innostech, jako je stravovani, oblékdni, hygiena, kdy diraz je kladen na zodpovédnost a
samostatnost uzivatele v ramci jeho moznosti.

Rada uzivatell se Gi¢astnila a dosahla Gispéchii na Girovni prizptisobivych sporti i vrcholovych
disciplin roizného typu sportovniho odvétvi napi. Regionélni atletické hry CHSO Brno, Den
osob se zdravotnim postizenim, Krajské sportovni hry, Narodni turnaj v ptehazované, Narodni
turnaj ve stolnim tenise, cyklistické zavody. Velkému zajmu i ohlasu z fad uzivateli i rodin se
tési kratke 1 dlouhé turistické vypravy. Pokud to situace umoznila, dochdzelo se do sportovni
haly na tréninky boccii, pfehazované a florbalu. Sportovni ptipravu a pravidelné tréninky se
také zajist'ovali v prostorach organizace nebo na méstském sportovnim stadionu. Za ptiznivého
pocasi jsou potfadany cyklistické vylety. Pfiprava a nacvik taneCnich nebo péveckych
vystoupeni je jednou z aktiviza¢nich ¢innosti, se kterou se uzivatelé pravidelné ti¢astni riznych
festivalli, kulturnich a spolecenskych akci.

V dilnach a dilni¢kach se tvoii a vyrabi vyrobky z riznych materialt, Které se vystavuji na
soutézich napt. Tvotime dusi a Modry slon. Zde uzivatelé uspéli hned v nékolika kategoriich
(keramika, pleteni kosikti, malovani). Mnoho dal$ich zajimavych akci bylo uspofadano v
dennim stacionafi — oslavy narozenin a svatk uzivateli, Masopust, Valentyn, vystoupeni
kouzelnika, Mikulasska besidka, besedy a prednasky ptipravované uzivateli a odborniky.

Velkéd snaha je realizovat pobyty na Cerstvém vzduchu v piirodé, nebot’ okoli organizace
umoziuje riznorodé vychazky. U fady uzivatelii probihd pravidelny nacvik sebe obsluznych
¢innosti. N¢kteti uzivatelé pravideln€ procvicuji a upeviuji své znalosti z oblasti psani, Cteni a
pocitani. Velké oblibé¢ se t¢si kurzy prace na PC.

Z informaci ziskanych od rodinnych ptisluSnikti uZzivateli, ale i informaci ziskanych od
spolupracujicich organizaci vyplynula potieba zajisténi této sluzby pro skupinu osob s PAS,
ktefi vyzaduji pfisn¢ individualni pé¢i, individualni pfistup a odliSné prostorove
podminky. Vzhledem ke zvySujicimu se zajmu o sluzbu ze strany osob s téZkou poruchou
autistického spektra, nékdy 1 se zdravim ohrozujicim chovanim, vznika potfeba na rozsiteni
této sluzby o denni stacionaf pro tuto skupinu osob a odleh¢ovaci sluzbu. Tento rozvojovy plan
byl pfijat ke konzultacim a podporu dostal nejen od zastupcti LBK, ale i od vedeni Mésta CL

Nadéle pokraduje vyznamna spoluprace s pracovistém klinického logopeda v Ceské Lipé.
Navazala se spolupréace s psychiatrickym pracoviitém Ceska Lipa, konzultace probihaji také
s psychiatrickymi 1ékafi v jinych méstech. Dale se vyuziva kontaktd s odborniky
napi. Asociace pomahajici lidem s autismem — dnes odborné pracovisté NAUTIS, s Centrem
pro zdravotné postizené — pracovisté Ceska Lipa, s organizaci Rytmus Ceska Lipa. Pracovnici
se ucastni odbornych vzdélavacich seminait, které piipravuje z. s. LIP A SPOLU v Ceské Lipg.

Sluzby denniho stacionatfe také vyuzivaji uzivatelé¢ bydlici v chranéném bydleni spole¢nosti
Dolmen.

Vyznamna je spoluprace s komunitnim centrem Ceska Lipa — piedeviim Sdruzeni télesné
postizenych, kde jsme se zapojili do Dne déti se zdravotnim postizenim a Krajskych her pro
sportovce se zdravotnim postizenim.

| v roce 2022 fungovala dlouhodobé navazana spolupréce se spiatelenymi organizacemi: Sport
Ceska Lipa, Mésto Ceska Lipa, které nas finan¢né podporuje na useku sportovnich aktivit a



kazdoro¢ni akce ,,Den stacionafe, aneb jsme tak trochu jina particka“, Restaurace Kozlovna a
Stara Lipa, Festool s. r. o., OBI Ceska Lipa, Hervis Ceska Lipa, obec Kravaie v Cechach —
vyroba kolébek na vitani ob&ankd, také spoluprace s Lesy CR, které nam darovali vanoéni
stromeCky. Dal§im podporovatelem je nadacni fond LASVIT, Magna Exteriors (Bohemia)
s.r.o.,, EMISE LIs. r. 0. ...

Za uznani stoji podpora jednotlivych obci ORP Ceska Lipa a Svazku obci Novoborska.

Socialni oblast a statistické udaje za rok 2022:

Vekova hranice uzivatell denniho stacionare je od 16 do 64 let. Primérny vék uzivatel

v roce 2022 byl 36,9 let.

Kapacita sluzby je 45 mist. Sluzbu v roce 2022 vyuzivalo vice muzi nez zen. Celkem bylo
sepsano 54 smluv, z toho bylo 32 muzi, 20 Zen a 2 osoby do 18 let. Z ORP Cesk4 Lipa bylo
41 uzivateli, ORP Novy Bor 13 uzivateli.

Uzivatelim a jejich rodinam bylo v roce 2022 pravidelné poskytovano socialni poradenstvi.
Oblasti, které byly nejéastéji projednavany: davky socialni péce, problematika opatrovnictvi,
podpora pii jednani s Gifady, soucasné moznosti — vyuzivani dalSich socialnich sluzeb
(odlehCovaci pobyty, sluzby zabyvajici se zaméstndvanim osob se zdravotnim postizenim
apod.), nabidka kurzl a vzdélavani pro uzivatele i1 peCujici osoby, budoucnost uzivateld,
respektive moznosti naslednych pobytovych sluzeb a dalsi oblasti.

Uzivatelé dle stupné zavislosti (piispévek na péci) v roce 2022:

I. stupei zavislosti 3 uzivatelé 6%
I1. stupen zavislosti 20 uzivatela 37%
III. stupen zavislosti 23 uzivatela 42%
I'V. stupen zavislosti 7 uzivatelt 13%
PnP neptiznan 1 uzivatel 2%

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim byl zalozen v roce 1992. Po nékolika zménach se
vykrystalizovala jeho sou¢asna administrativni i faktickd podoba. Stalo se tak 1. 1. 2007, kdy
vznikla organizace Denni a pobytové socialni sluzby, prispévkova organizace Libereckého
kraje. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim se stal jeji soucasti. Druhou poskytovanou
sluzbou je Denni stacionaf.

V zafi roku 2022 byla uskutecnéna oslava 30-té vyroc¢i zalozeni této socidlni sluzby, spole¢né
s uzivateli, jejich rodinnymi pfislusniky a ostatnimi hosty. Celd oslava se nesla v duchu
ptatelského setkani, hudebniho a zdbavného programu a nechybélo ani vyborné obcerstveni.

Poslanim Domova pro osoby se zdravotnim postizenim je poskytovat pobytové sluzby osobam,
které maji snizenou sobéstacnost z diivodu zdravotniho (télesného) postizeni, jejichz situace
vyZzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby a ktefi nevyzaduji celodenni zdravotni péci.
PIni funkci nahradniho domova osobam s tézkym télesnym postizenym.



Cilovou skupinou jsou osoby s tézkym télesnym postizenim ve véku od 19 do 80 let, které
vyuzivaji kompenza¢ni pomuticky (zejména invalidni vozik), jsou zavislé na pomoci jiné fyzické
osoby. VSichni jsou drziteli prikazu ZTP/P, tzn. prikazu zvlast tézkého postizeni. Sluzba je
poskytovana obéantim Zijicim na uzemi Libereckého kraje, pfipadné s prokazanou vazbou na
Liberecky kraj. Jedna se 0 osoby, které nemohou z riznych davodu zit v domacim prostredi za
vyuziti pomoci a podpory rodiny, piipadné za pomoci ambulantnich nebo terénnich socialnich
sluzeb. Typickym uzivatelem sluzby je dospéla osoba, ktera je v disledku trazu ¢i neuro-
degenerativniho onemocnéni odkazana na invalidni vozik. Jedna se o osobu, ktera si s ohledem
na své postizeni neni schopen zajisStovat bézné denni potieby a vyzaduje neptetrzitou podporu.
Je ale schopen se samostatné rozhodovat a planovat si denni rezim, hospodafit se svymi
finan¢nimi prostiedky apod., tzn. mé zachovany kognitivni funkce.

Cilem sluzby je alespon Ccastecné zajistit nahradni domov uzivatelim. Podpofit je
V samostatnosti a sobéstacnosti dle individudlnich moZnosti, podporovat jejich zapojeni do
béZzného spolecenského Zivota a podporovat moznosti, jak si udrzet stavajici zdravotni stav
s ohledem na individualitu osobnosti.

Dlouhodobym cilem sluzby je udrzet poskytované sluzby a to pifedevS§im v oblastech
dodrzovani lidskych prav, svobody, poskytovanych sluzeb, kvalifikovanosti personalu. Dale
jde o vyznamnou podporu udrzeni a podporu kontaktu uzivateli s ptirozenym spolecenskym
prostiedim, s rodinami, ptateli. Mimotadnym cilem sluzby je udrzet a podporovat sobéstacnost
a samostatnost uzivateli s ptihlédnutim k jejich individudlnim potfebam a moznostem.
Realizuje se rehabilitace prostfednictvi doméci zdravotni péce, ale 1 dochazkou do
ambulantnich rehabilitacnich zatizeni. Jeden uzivatel stale pracuje.

V poslednich letech zaznamenava organizace zménu cilové skupiny, kde jiz nepievazuji
uzivatelé po urazech. Stale vice zajemcu o tuto sluzbu je ze strany osob s neuro-degenerativnim
onemocnénim (roztrouSena skler6za, Parkinsonova nemoc), ktefi maji v nékterych oblastech
rozdilné potieby nez uzivatelé po uraze. Novou vyzvou pro nase pracovniky je tak vzdélavani
se v této oblasti.

Ke konciroku 2022 evidovala organizace 9 zajemcu o tuto sluzbu nejenom z Libereckého kraje,
ale z celého Gzemi republiky. Vzhledem k situaci, kdy neni mozné uspokojit zajem o tuto
sluzbu, a vzhledem k vétSimu zdjmu o sluzbu ze strany osob s neuro-degenerativnim
onemocnénim, a to 1 osob v produktivnim véku, vzniké potfeba na rozsifeni této sluzby.

Po cely rok méla organizace nastavenu velmi dobrou spolupréci s praktickou lékarkou uzivatelii
MUD. Luke$ovou a jeji zdravotni sestiickou pani Cermakovou. Prakticky lékaf
zprosttedkovava domaci zdravotni péci, a proto organizace nepotiebuje zdravotni personal.
Také s odbornymi Iékafi byla navazana velmi dobra spoluprace nejenom pro vytizeni zadosti o
kompenzacni a jiné zdravotni pomiicky. Né&kteti odborni 1ékati provedli vySetfeni uzivatele
piimo v domové.

Socialni oblast a statistické udaje za rok 2022:

Kapacita sluzby je 5 osob, které maji k dispozici jednolizkové pokoje. Za rok 2022 byla 100
% obsazenost lizek stalymi uzivateli. V tomto roce nebyl ptijat zadny novy uzivatel a s nikym
nebyla smlouva ukoncena.

Primérny vek uzivateld v roce 2022 byl 56,4 let.

Vsichni uzivatelé méli trvaly pobyt v Ceské Lipg.

Sluzbu celkove za rok 2022 vyuzili 2 muzi a 3 Zeny.



Tt1 uzivatelé DOZP méli pfiznan nejvyssi IV. stupen ptispévku na péci a dva uzivatelé méli
pfiznan III. stupen ptispévku na péci.

Uzivatelim bylo pravidelné poskytovano socialni poradenstvi. Oblasti, které byly nejcastéji
projednavany: vytizovani kompenzacnich pomiicek, podpora pifi jednani s ufady, vyuZzivani
dalSich socialnich sluzeb (ozdravné pobyty, apod.), ziskavani finan¢nich prostredkii od nadaci
a sponzorl pro individualni potteby konkrétniho uZivatele, davky socidlni péce...
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V obou sluzbach se k piepravovani imobilnich uzivateli vyuzivalo nizkopodlazni vozidlo Ford
Transit upravené pravé pro piepravu osob na invalidnim voziku. V roce 2022 vyuzivali
uzivatelé toto vozidlo k dopravé k Iékaiim, na rehabilitace, k aktivizaci a na navstévu
k rodinam ¢i znamym.

Ke svoziim a rozvoziim uzivatelil denniho stacionare se vyuzival také socidlni automobil Dacia
DOKKER.

Organizace opét prodlouzila své Elenstvi v Asociaci poskytovateldi socialnich sluzeb CR.
Pracovnici maximalné vyuzivali k sebevzdélavani odborny Casopis Socialni sluzby od této
spolecnosti. Dalsi vzdélavani pracovnikii bylo feSeno prostiednictvim on-line kurz.

Po naro¢ném obdobi, které souviselo s celosvétovou pandemii, byly v roce 2022 umoznény
odborné praxe studenti odbornych skol nebo ucastniki rekvalifika¢nich kurzl ,,Pracovnik
V socidlnich sluzbach* a zaroven byla obnovena prace a pomoc dobrovolniki.

Reditelka organizace byla i v roce 2022 &lenkou komunitniho planovani Mésta Ceska Lipa,
pracovni skupiny, ktera fesi problematiku potfeb osob se zdravotnim postizenim.



B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vynosu: zhodnoceni vvvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
ucet dle . . ,
wyhl. Skute¢nost | Skute¢nost | Porovnani
- - Ukazatel 2021 2022 2021/2022
© & vtis. K& | v tis. K& V%
505 | 410
VYNOSY CELKEM - iiétova tida 6 18 396 18 477 100
60 | Vynosy z vlastnich vykont a zboZi 2701 3429 127
601 | 601 |vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 0 0 0
602 | 602 |vynosy z prodeje sluzeb 2701 3429 127
X | 603 |vynosy z pronajmu 0 0
604 | 604 |vynosy z prodaného zbozi 0 0
604 | 609 |jiné vynosy z vlastnich vykont 0 0
64 | Ostatni vynosy 368 231 63
641 | 641 |smluvni pokuty a Groky z prodleni 0 0 0
642 | 642 |jiné pokuty a penale 0 0 0
643 | 643 | vynosy z odepsanych pohledavek 0 0 0
654 | 644 |vynosy z prodeje materialu 0 0 0
651 | 645 vyn.osy z prodeje dlouhodobého nehmotného
majetku 0 0 0
651 | 646 |vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku
651 | 647 |vynosy z prodeje pozemkil
648 | 648 | cerpani fonda 199 37 19
649 | 649 |ostatni vynosy z ¢innosti 169 194 115
66 | Finanéni vynosy 0 0 0
644 | 662 | droky 0 0 0
645 | 663 | kurzové zisky 0 0 0
X 664 |vynosy z piecenéni realnou hodnotou 0 0 0
655 | 669 |ostatni finan¢ni vynosy 0 0 0
Vynosy z narokii na prostiedky SR, rozpottu USC a statnich
67 | fondid 15 327 14 817 97
691 | 672 |vynosy z naroki na prosttedky SR (MPSV) 9907 9201 93
691 | 672 |vynosy z naroki na prostiedky rozpo&tl USC (LK) 3538 5494 155
691 | 672 |vynosy — dotace MPSV, MZ-COVID 1783 0 0
691 | 672 |vynosy — ostatni prostiedky — vefejné zdroje 99 122 123
Hospodarsky vysledek po zdanéni 0 0 0

Komentar k vynosiim v hlavni ¢innosti:
Vlastni vynosy se v roce 2022 oproti roku 2021 zvysily, a to pfevazné ve vynosech z prodeje
sluzeb, jelikoz v roce 2022 se zvySovaly Ghrady za péci a ubytovani. K mirnému navyseni doslo
také u ostatnich vynost, a to ve vynosech za dopravu, kterd byla navysena z divodu rostoucich
cen PHM. Piispévek zfizovatele na poskytovani sluzeb v obecném hospodaiském zajmu
z rozpoctu Libereckého kraje z finan¢nich prostfedkit MPSV byl v roce 2022 oproti roku 2021
niz§i. Naklady nebylo mozné pokryt zvySenymi vlastnimi vynosy, takze se vyrazné zvysil
ptispévek zfizovatele na poskytovani sluzeb v obecném hospodatském zdjmu z rozpoctu

Libereckého kraje. Organizace se snazi v rdmci vicezdrojového financovani ziskavat finan¢ni
dary, granty a dotace od obci, mést.




2. Rozbor ¢erpani rozhodujicich poloZek naklada se zamérenim na priciny, které

zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametrim

TABULKA NAKLADU:

Wi¢et dle vyhl. Skute¢nost | Skute¢nost | Porovnani
ukazatel 2021 2022 2021/2022

€505 | €410 vitis. K& | v tis. K& V%
NAKLADY CELKEM - wi¢tova tfida 5 18 396 18 477 100
50 | Spoti‘ebované nakupy 1755 1841 105
501 501 | spotfeba materialu 1093 993 91
502 502 | spotieba energie (teplo, voda, plyn, el.energie) 535 748 140
503 503 | spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 127 100 79
504 504 | prodané zbozi 0 0 0
51 | Sluzby 507 754 149
511 511 | Opravy a udrzovani 71 197 277
512 512 | Cestovné 6 14 233
513 513 | Naklady na reprezentaci 9 1 11
518 518 | Ostatni sluzby 421 542 129
52 | Osobni néklady 15 420 15125 98
521 521 | mzdové naklady 11 263 11 026 98
524 524 | zakonné socialni pojisténi (zdravotni,socialni) 3723 3610 97
525 525 | ostatni socialni pojisténi 46 45 98
527 527 | Z&konné socialni naklady 388 444 114
528 528 | jiné socialni naklady 0 0 0
53 | Dané a poplatky 0 0 0
54 | Ostatni ndklady 32 32 100
55 | Odpisy, rezervy a opravné polozky 682 725 106
551 551 Odpisy dlouhodobého majetku 147 79 54
556 556 Tvorba a zactovani opravnych polozek -3 0 0
557 557 Néaklady z odepsanych pohledavek 4 0 0
558 558 Néaklady z drobného dlouhodobého majetku 534 646 121
56 | Finan¢ni naklady 0 0 0
544 562 | droky 0 0 0
545 563 | kurzové ztraty 0 0 0
X 564 | ndklady z piecenéni realnou hodnotou 0 0 0
X 569 | ostatni finan¢ni naklady 0 0 0
59 | Dan z prijmi 0 0 0

Komentar k nakladum:
Néklady za rok 2022 se oproti roku 2021 zvySily v souvislosti se zvySovanim cen energii.
Zvysily se 1 ndklady na opravy, cestovné a ostatni sluzby z diivodu zdraZzovani. ZvySeni naklada
je 1 vosobnich nakladech, coz bylo zpisobeno zakonnym navySovanim platovych tarift
zaméstnancl. V celkové ¢astce se to ovSem oproti roku 2021 neprojevilo, protoze v roce 2021
byly vyplaceny covid odmény v rdmci programu podpory ,,C*. Podstatné snizeni je u odpist
z diivodu ptfedani budovy LDN Jablonné v Podjestédi.




3. Plnéni soustavy ukazatelu k rozpoctu organizace

Schvaleny | Skuteénost | Porovnani
Zavazné ukazatele rozpocet k 31.12. skut/SR
2022 2022 v %
1 |neinvesti¢ni pfispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 78 653 78 653 100
2 | neinvesticni prispévek na provoz organizace 5415794 | 5415794 100
3 |investi¢ni dotace z rozpoctu kraje 900 000 450 000 50
4 | limit prostfedki na platy / podil mimotarifnich slozek platu 11134 313 | 11 025 675 99
5 | pouziti prostfedkl rezervniho fondu 78000| 36979 47
pouziti prostiedkd invest. fondu na opravy a tdrzbu nemovitého

6 | majetku kraje 50 000 0 0
7 | pouziti prostiedkl fondu odmén 0 0 0
8 | limit vydaji na pohosténi 10 000 1342 86
9 | pocet zaméstnancti organizace (piepocteny) 25 25 100
10 | vysledek hospodateni organizace 0 0 0

Komentar k zavaznym ukazateliim:
Zavazné ukazatele rozpoctu byly dodrzeny.




4. Zhodnoceni ¢erpani ucelovvch prispévkia a dotaci, navratnvch finan¢nich vvpomoci a

jejich vyporadani

Schvaleny Rozpocet | Poskytnuto | PouZito Vratka
Ukazatel rozpocet po zménach | k31.12 k 31. 12.
2022 2022 2022
A 1 2 3 4 5

1. Neinvesti¢ni prispévek od zFizovatele 5494 447 5494447 5494447 | 5494447 0
celkem
v tom:
- prispévek na provoz 5415794 5415794 5415794 5415794 0
- ostatni ucelové prispévky na odpisy 78 653 78 653 78 653 78 653 0
- neinvesti¢ni Géelovy prispévek 0 0 0 0 0
2. Piispévky na investice od zrizovatele 900 000 900 000 450 000 0 0
celkem
v tom:
Akce ¢.5501661507 - automobil 900 000 900 000 450 000 0 0
A) celkem 1.+2 6 394 447 6394447 5944447 | 5494447 0
3. Prispévky/dotace od jinych 9400181 9400181| 9399181 9 359 160 0
poskytovatelu
-dle jednotlivych poskytovateli MPSV 9 200 681 9200681| 9200681| 9200681 0
-dle jednotlivych tituld — MPSV(zvysené 0 0 0 0 0
provoz.vydaje, mimof.fin.ohodnoceni)
-dle jednotlivych titulti - obce 121 500 121 500 121 500 121 500 0
-dle jednotlivych titulti — fin.dary netcel. 25 000 25 000 34 000 0 0
-dle jednotlivych titulli — fin.dary ucel. 53 000 53 000 43 000 36 979 0
4. Prispévky/dotace od jinych 0 0 0 0 0
poskytovateli na investice celkem

- dle jednotlivych poskytovatel 0 0 0 0 0

- dle jednotlivych titul 0 0 0 0 0
B) celkem 3.+4. 9400181 9400181| 9399181| 9359160 0
5. Dotace ISPROFIN investi¢ni celkem 0 0 0 0 0

- dle jednotlivych tituld
6. Dotace ISPROFIN neinvesti¢ni 0 0 0 0 0
celkem

- dle jednotlivych titul
C) celkem 5 +6. 0 0 0 0 0
D) CELKEM A)+B)+C) 15 794 628 15794 628 | 15343628 | 14 853 607 0

Komentar:

Ptispévek od zfizovatele na provoz a odpisy byl vy€erpan beze zbytku. Pfispévek na sluzby od
MPSYV prostiednictvim Libereckého kraje byl zcela vycerpan, prostiedky byly uréeny a pouZzity
na platy. Finanéni dary nebyly zcela vycerpany. Jiz vroce 2021 byla zaslana polovina
ucelového prispévku na ndkup automobilu (450 000,-K¢). Poskytnuté dotace od obci byly

vycerpany.




5. Vyhodnoceni dopliitkové ¢innosti a ostatnich mimorozpocétovych zdrojua

Dopliikova ¢innost — typy €innosti:

Néklady
2022

Vynosy
2022

Hospodarsky
vysledek

Celkem dopliikova ¢innost

Komentar k doplitkové ¢innosti:

Organizace Vv roce 2022 neprovozovala dopliikovou ¢innost.

6. Vyhodnoceni dodrZovani majetkovvch prav a povinnosti

Pii nakladani se svéfenym majetkem bylo postupovano odpovédné, svédomité, hospodarné
v souladu s platnou legislativou a pokyny zfizovatele. Majetek, ktery podléha pravidelnému
servisu a kontrole je sledovan. Kontroly i servis probihaji ve stanovenych intervalech. Provadi
se opravy majetku, ktery je poSkozen a opotiebovan béznym uzivanim.

7. Vysledky inventarizace a vyporadani pripadnvch inventariza¢nich rozdili

Termin provedeni inventarizace: k 31. 12, 2022

Stav majetku
C. Nazev .| Inventur pf‘edanélio Skuteény stav | Uletni stav i .
fadku | majetku U aF/D k hoslz(.)daren’ v K)é, v K¢ Rozdil v K¢
i dle zfizovaci
listiny v K¢
1 DHM 022 | FD 0 1629 711,75 | 1629 711,75 | O,-
2 DDHM 028 | F,.D 0 4409 564,72 | 4409564,72 | 0,-
3 Stavby 021 | FD 5551 073,90 5551 073,90 | 5551073,90 | O,-
4 Pozemky | 031 | F,.D 1646 529,41 1646529,41 | 164652941 | O,-
5 Software | 018 | F,D 0 71 390,00 71 390,00 | O,-

Inventarizace byla provedena na zéklad€ piikazu feditelky ze
provedenych inventarizanich zapisit byl vyhotoven Inventarizacni zapis. Nebyly zjistény
zadné inventariza¢ni rozdily.

dne 01.11.2022. Na zakladé



8. Prehled o stavech penéZnich fondu organizace a financnich prostredku na béznvch

uctech

Stav k 31. 12. 2022

FOND REPRODUKCE MAJETKU Rozpocet Skutecnost | % plnéni Fin’anéni
(investi¢ni fond) — acet 416 2022 2022 kryti fondu

v tis. K¢ tis. K¢ v tis. K¢
Stav investi¢niho fondu k 1.1.2022 868 868 100 868
Pridél z rezervniho fondu organizace 0 0 0 0
Pridél z odpist dlouhodobého majetku 78 78 100 78
Investi¢ni dotace z rozpoctu ziizovatele 900 0 0 0
Investi¢ni dotace 0 0 0 0
Ostatni investi¢ni zdroje 0 0 0 0
ZDROJE FONDU CELKEM 1846 946 51 946
Opravy a udrzba neinvesticni povahy 50 0 0 0
Rekonstrukce a modernizace 0 0 0 0
Pofizeni dlouhodobého majetku 1250 0 0 0
Ostatni pouziti 0 0 0 0
Odvod do rozpoctu kraje 40 40 100 40
POUZITI FONDU CELKEM 1340 40 3 40
ZUSTATEK INVESTICNIHO FONDU 506 906 179 906

Rozpocet | Skutecnost | % plnéni | Financni
REZERVNI FOND - u¢et 413, 414 2022 2022 kryti fondu

v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav rezervniho fondu k 1.1.2022 187 187 100 187
Pridél z hospodaiského vysledku 0 0 0 0
Ostatni zdroje fondu 78 77 99 77
ZDROJE FONDU CELKEM 265 264 100 264
Uhrada zhoreného HV 0 0 0 0
Pouziti fondu do investi¢niho fondu 0 0 0 0
Pouziti fondu na provozni néklady 78 37 47 37
Ostatni pouziti fondu 0 0 0 0
POUZITI FONDU CELKEM 78 37 47 37
ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU 187 227 121 227




Rozpocet| Skuteénost % Finanéni kryti fondu v tis.
FOND ODMEN - et 411 2022 2022 plnéni K&
v tis. K¢ v tis. K¢
Stav fondu odmén k 1.1.2022 85 85 100 85
Pridél z hospodarského 0 0 0 0
vysledku
ZDROJE FONDU CELKEM 85 85 100 85
Pouziti fondu na mzdové naklady 0 0 0 0
POUZITI FONDU CELKEM 0 0 0 0
ZUSTATEK FONDU 85 85 100 85
ODMEN

CELKEM UCET 241 2789 2789

- - 5 —— -

FOND KULTURNICH A SOCIALNICH R"Zzg’z"zcet Sk';g;;"“ | n/ﬂ’ni ch::ZL'CV";ikrlfi

POTREB — acet 412 oL oL pne S Re

v tis. K¢ v tis. K¢

Stav FKSP k 1.1.2022 120 120 100 120
Pridé&l do FKSP 186 218 117 218
ZDROJE FONDU CELKEM 306 338 110 338
POUZITI FONDU CELKEM 295 248 84 248
ZUSTATEK FKSP 11 90 818 90

Komentar k tabulkdm:

Fond reprodukce majetku, investi¢ni fond byl v roce 2022 tvoten z odpisti za bézny rok 2022.
Cerpani fondu — odvod do rozpoétu kraje.

Fond kulturnich a socialnich potteb byl pouZit na piispévek na stravovani pro zaméstnance, na
prispévek na télovychovu a sport a na piispévek na rekreaci. Nevycerpany ztistatek je preveden
a zakalkulovan k ¢erpani do roku 2023.

Rezervni fond byl posilen ptijatymi dary v roce 2022. Cerpani rezervniho fondu bylo pouZito
na zakladni ¢innosti s klienty, provozni a materialové naklady.

Fond odmén ziistal stejny jako v roce 2021.

9. Stav pohledavek a zavazku po lhuté splatnosti

POHLEDAVKY v tis. K¢ ZAVAZKY v tis. K¢
Po Thité splatnosti do 30 dni 0 | Po 1hite splatnosti do 30 dni 0
Po lhuté splatnosti od 31 do 90 dni 0 | Po lhaté splatnosti od 31 do 90 dni 0
Po 1hute splatnosti od 91 do 180 dni 0 | Po lhiité splatnosti od 91 do 180 dni 0
Po 1hute splatnosti od 181 do 365 dni 0 | Po lhite splatnosti od 181 do 365 dni 0
Po Thité splatnosti 366 dni a vice 0 | Po lhité splatnosti 366 dni a vice 0
CELKEM POHLEDAVKY PO 0 | CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE 0
LHUTE SPLATNOSTI SPLATNOSTI

Komentar k tabulce:
Pohledavky a zavazky k 31.12.2022 po lhiité splatnosti nebyly.



10. Vysledky vnitini a vnéjsSi kontrolni ¢innosti s durazem na finanéni postihy

Organizace

Vniti'ni kontrolni ¢innost
Ridici kontrola:
Za efektivni, hospodarné¢ a ucelné hospodateni s vefejnymi prostiedky zodpovida feditel
organizace. Reditel ma k dispozici plan kontrol povéfenych vedoucich zaméstnancl,
jednotlivych sociélnich sluzeb. O provedeni a o vysledcich kontrol dle zpracovanych pland je
veden zapis a v pribéhu roku, je ovéfeno provadéni a naprava nedostatkd. Pfi fidici kontrole
jsou pouzivany tyto formy a zptisoby kontroly: pfedb€zna, priibézna, nasledna a namatkova,
mésicni, Ctvrtletni, pololetni a ro¢ni. VeSkeré kontroly provadi feditel organizace. Na ptikaz
feditele se mohou podilet na kontrole 1 tito zaméstnanci: ekonom, finan¢ni referent, pracovnik
povéieny vedenim tymu Denniho stacionaie a pracovnik povéfeny vedenim tymu Domova pro
osoby se zdravotnim postizenim.
Predbézné kontroly:
Na ptfedbéznou kontrolu je kladen maximalni diraz, protoZe je realizovana pfed zapoctenim
operace. Piikazcem operace je feditel a ekonom. Pouze tyto dvé osoby rozhoduji o vzniku
zavazka plynoucich u uzaviranych smluv, z realizace objednavek a tim odpovidaji za vznik
vydajii. Piikazci plné zodpovidaji za chod organizace, dodrzuji efektivnost, ucelnost a
hospodarnost rozpoctovych finan¢nich prostfedki. Pred kazdou finan¢ni operaci dochézi
k vyhodnoceni potiebnosti nakupu, ¢i objednavky. Predbézna kontrola plni funkci dikladné
ptipravy, zmapovani nabidek, vyhodnoceni priorit a potieb.
Prabézné kontroly:
Kontroly se realizuji dle smérnice o vnitini kontrole. Pfed kazdou ucetni operaci dochazi ke
kontrole pfedmétu uctovani. Operace podloZzené hmotnou odpovédnosti: sklady drogistického
zbozi a potravin, evidence majetku, vybér tthrad za sluzby uzivateli Denniho stacionare a
Domova pro osoby se zdravotnim postizenim, pokladna, kniha jizd atd., namatkové kontroluje
feditel organizace. Kontroly se tykaji i ekonomického useku: pohledavky, zavazky, fondy,
trzby, platby atd.
Nasledné kontroly:
Tato kontrola je vzajemné provazana s prubéznou kontrolou. Pokud i tak dojde ke zjisténi
nesrovnalosti ¢i jiného nesouladu, okamzité se sjedna naprava nedostatki. V piipadé vaznéjsich
zjisténi vyda feditel organizace pokyn k napravnému opatieni. Naslednou kontrolu hospodaieni
provadi po piedani Ctvrtletnich uzavérek 1 Krajsky afad Libereckého kraje. Zpracované
uzavérky jsou vzdy ptedloZzeny zfizovateli v elektronické i pisemné podobé v urcenych
terminech.
Mési¢ni kontroly:

e kontrola vypInéni podkladi pro vypocet platu (soupisek) a navaznost na zapisovani do
knihy pfichodt a odchodu
kontrola podkladti uhrad za sluzby DS + DOZP
kontrola plnéni tkold — porady MNG
kontrola plnéni tikoli — provozni porady Denniho stacionare
kontrola plnéni tkold — provozni porady DOZP
kontrola pokladny
kontrola knih jizd (auto Ford, Dacia)
kontrola skladli drogérie

e kontrola skladl potravin
Ctvrtletni kontroly:

e vyhodnoceni prace pracovnikl




Pilro¢ni kontroly:
e hodnoceni pracovnikl ptimo podtizenych fediteli
Ro¢ni kontroly:
kontrola hospodareni
rozvojoveho planu
kontrola BOZP a PO
provérka tcetni zaveérky
e konzultace a vyhodnocovani navrhti hodnoceni pracovnikii DS a DOZP
Jiné kontroly:
e kontrola vedouciho pracovnika Denniho stacionafe (kontrola jeho planu kontrol a
planovani  kontrol)
e kontrola vedouciho DOZP (kontrola jeho planu kontrol, planovanych kontrol a
namatkovych kontrol)
e kontrola pfedavani sluzeb a knihy hlaseni
e Kkontrola socialni agendy a prace socialni pracovnice (kontrola planu kontrol,
naplanovanych i naméatkovych kontrol)
e zvySena kontrola pracovnikll ve zkuSebni dobé
e kontrola praxe
e kontrola dobrovolnikt
Namatkové kontroly:
e vypocet plateb thrad
efektivni stanoveni poc¢tu pracovnikti vzhledem k specifice postizeni a poctu uzivateli
sklad drogerie (porovnani skute¢ného stavu)
potravin (porovnani skute¢ného stavu)
kniha jizd
kontrola pokladny
e Ucetni operace
Hodnoceni a opatfeni:
Po provedeni kontroly je stanoven dalsi postup, v ptipad¢ nedostatkil je vyzadovana okamzita
naprava nebo naprava do uréeného terminu, poté je provedena nasledna kontrola. V nutném
piipad¢ se vyda Piikaz feditele organizace. Déle se postupuje podle aktualniho zakoniku prace.
Na poradach se vyhodnocuje splnéni tkolt, prace kolektivu a jednotlivet (podékovani,
pochvaly, napomenuti, ukazky, navrhy, zlepSovaci navrhy). IndividuaIni hodnoceni — slovni i
pisemné hodnoceni (siln¢ a slabé stranky, financni hodnoceni — osobni ptiplatek nebo odmény).

V roce 2022 byly vydany tyto prikazy reditele:
Zabezpeceni inventarizace hospodaiskych prostfedkl za rok 2022.

Kontrolni systém tvofi provazany celek se smérnicemi Gcetni jednotky, natizenimi feditele.
Cilem je dosdhnou maximalnich efekti pfi nakladani s vetejnymi prostiedky. Organizace nema
zfizen Utvar vnitiniho auditu. KaZdoro¢né probihd pribézné ovétreni tcetni zaverky a zavére¢na
provérka ucetni zavérky. Provérku provadi nezavisly, certifikovany auditor. Organizace za rok
2022 nebyla penalizovana.

Oblasti, které jsou predmétem kontrol:
e mzdy — soupisky, vyplatni listiny, zauctovani mezd, ptevody na bankovni t¢ty, uhrada
povinného pojisténi, odvody, dalsi ukoly vyplyvajici z mezd
e PHM avozidla — kontrola knih jizd, nakup a spotieba PHM, stav vozidla
e cestovni ptikazy — povoleni sluzebni cesty, zpravy o vysledku pracovni cesty



e sklady — potravin a drogérie

e kontrola majetku — vyrazeni, zafazeni, odpisy, mistni seznamy atd.
e pokladna — ptijmové a vydajové pokladni doklady, pokladni kniha, kone¢ny zlstatek,

vycetka

e ucetnictvi: dodavatelské faktury, objedndvky, thrady, zalohy, atd.
e personalni oblast — doklady uchazece o zaméstnani (osobni dotaznik), doklady k ptijeti
do zaméstnani (vstupni prohlidka, vypis z rejstiiku trestd, atd.), doklady k ukonéeni

pracovniho poméru.

Vnéjsi kontroly v roce 2022:

V roce 2022 nebyla provedena zadna vnéjsi kontrola.

11. Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vvsledku

v K¢
Pridél
Stav Stav ze zhor§eného Stav
Ukazatel k 1.1. 2022 k 31. 12. 2022 hospodar. po pridélu
vysledku (sl.2-5sl.3)
roku 2022
1 2 3 4
Rezervni fond 187 228,85 227 249,88 0 227 249,88
Fond reprodukce majetku 867 640,80 905 932,80 0 905 932,80
Fond odmén 84 574,11 84 574,11 0 84 574,11
Fond kulturnich a socialnich potieb 120 269,81 90 476,60 0 90 476,60
Celkem 125971357 130823339 0| 130823339

Organizace za rok 2022 nevykazuje zlepSeny hospodaisky vysledek.
Rada Libereckého kraje schvalila usnesenim ¢. 974/23/RK ucetni zavérky
hospodateni ptispévkovych organizaci resortu socialnich véci za rok 2022.

12. Navrh na vyporadani ztraty

V roce 2022 organizace nevykazuje zhorSeny hospodaisky vysledek.

a vysledek




13. Mzdovy vvvoj a stav zaméstnanosti

Skuteénost Plan Skuteénost
2021 2022 2022
Limit prostfedk na platy 11 263 196 11134 313 11 025 675
Prepocteny pocet zaméstnancl 25 25 24,76
Fyzicky pocet zaméstnanci 25 25 25,25
Primérny plat 37544 37117 37108

Komentar k tabulce:

V roce 2022 nebyly piekroceny stanovené limity mzdovych nakladu.

14. PInéni napravnvch opatieni z roku 2022

Organizaci nebylo udéleno Z4dné ndpravné opatieni.

Zpracovala:

Povéiena vedouci Denniho stacionafe Mgr. Be. Eliska Stastna - Kysilkova, DiS.

Povétena vedouci Domova pro osoby se zdravotnim postizenim Milena Jirsakova

Socialni pracovnice Bc. Véra Fikarova

Ekonom organizace Judita Ondiejkova

Schvilila:

Reditelka organizace Mgr. Ilona Pirkova

V Ceské Lipé 6. 6. 2023




